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S.S.CAGDAS EGITIM KOOPERATIFI
YONETIM KURULU’NUN VERECEGI ODULLERE DAIR YONERGE

1. BOLUM: AMAC, KAPSAM, TANIMLAR

AMAGC:

S.S. Cagdas Egitim Kooperatifi'nin (CEK) temel hedefi; ulusal egitim sistemimizin ilke ve
amaglari dogrultusunda islev géren "Anaokulundan Universiteye" egitim kurumlari
acgmak ve isletmektir. Bu temel hedefinin yani sira toplumun ¢agdas, laik, bilimsel ve
demokratik egitim konularinda bilinglendirilmesini de kendisine gorev olarak kabul
etmigtir.

Cagdas egitim konularinda yogun emek harcayan, 6zveride bulunanlari topluma
tanitmak ve onurlandirmak, toplumun ilgisini laik, bilimsel, demokratik egitim konularina
cekmek, Ogretim Birligi Yasasi'na, ulusal egitim ilkelerine uygun c¢alismalari tesvik
etmek gerekliligi ve zorunlulugu vardir. Bu gerekgelerlebaslatilan ve geleneksel hale
getirilen “CEK ODUL TORENLERYV” ile cagdas egitime katki saglayanlari onurlandirmak
ve odullendirmek amaglanmaktadir.

KAPSAM:

Bu ybnerge, S.S. Cagdas Egitim Kooperatifi Yonetim Kurulu Gyelerinin
takdirinde/onayinda, uygulamasinda ve kontrolinde yilda bir kez gergeklestirilen
odullendirme faaliyetlerini kapsar.

TANIMLAR:

Bu yonergede bahsi gecgen;

a) CEK: S.S.Cagdas Egitim Kooperatifi Kurumlarini,

b) On Degerlendirme Kurulu: Odiil basvurularinin 6n degerlendirme ve elemelerini
yapacak olan Egitim ve Bilim Yuriitme Kurulu ile Tanitim-iletisim ve Halkla iligkiler
Yurutme Kurulu Uyelerini kapsar.

c) Buylk Odiil: Bagvurulan ddul kategorisi icinde, dederlendirme kriterlerine gore
birincilik 6diline layik bulunan adaylara “Bliyiik Odul” plaketi verilir.

d) Tesvik Odulu: Basvurulan 6diil kategorisi iginde, degerlendirme kriterlerine gore
ikincilik 6diline layik bulunan adaylara “Tesvik OdUliu” plaketi verilir.

2.BOLUM: KATEGORILER, ADAY ONERME, DEGERLENDIRME KURULU,
ADAY KRITERLERI, DEGERLENDIRME KRITERLERI,VERILECEK ODUL

4- ODULBASVURU KATEGORILERI:

Odiil bagvurulari, “Akademik”, “Bagis” ve “Hizmet” adi altinda tanimlanmis (¢ ayri kategoride
kabul edilir. Bir aday, birden fazla kategori i¢in dnerilemez.

Odul bagvuru kategorileri;



a) AKADEMIK: Bilimsel Arastirma Gelistirme faaliyetleri (Bulus, patent, yayin, vb.)

b) BAGIS: Egitime finansal kaynak yaratmak (Sponsorlar, burs verenler, vb.)

c) HIZMET: Sosyal Sorumluluk Projeleri géniillii galismalari (Topluma hizmet, dogda, cevre,
kadin, cocuk, dezavantajli gruplar, vb.)

5- ADAY ONERME:
CEK Ortaklari, CEK egitim ilke ve politika tanimlarina uygun, egitim- 6gretimle ilgili kigi,
kurum/kuruluslari ile ayni ilke ve politikalara uygun diledikleri kigi, kurum ya da kuruluslar
aday olarak gosterebilir.
Yonetim Kurulu Gyeleri aday olamaz ve aday gosterilemez.

6- DEGERLENDIRME KURULU:

Degerlendirme iki asamali ¢alisan kurullardan olusur. Bunlar; “On Degerlendirme
Kurulu” ve “Yonetim Kurulu”dur. Tim édual basvurulari ilk asamada CEK kurumu iginde
yer alan, “Egitim ve Bilim YUritme Kurulu” ile “Tanitim-lletisim ve Halkla lligkiler Yuritme
Kurulu” Giyelerini kapsayan “Odiil On Degerlendirme Kurulu’ndan gegerek son karar igin
Yénetim Kurulu Uyelerinin degerlendirmesine sunulur.

7- ODUL ADAY KRITERLERI:
Cagdas, Demokratik, Laik ve BilimselEgitim ilkelerine bagli;

a) Egitim ve 6gretim ile ilgili uygulamalari iyilestirme yéninde arastiran, gelistiren ve
sorunlarin ¢ézimunde 6zgun projeler Ureten, inovasyon/bulus yapan ve uygulayan,

b) Bilimsel, demokratik, cagdas, ulusal, egitim konularinda basiimaya deger goériimus
yazilar yazan, kitap yayinlayan, kisi, kurum ve kurulusglara (resmi-6zel) verilir.

c) Sosyal sorumluluklar alaninda,somut/uygulanabilir proje tUreten veya benzer
projelerde gonullu ¢alismalarda bulunan (Topluma hizmet, doga, ¢evre, kadin, gocuk,
dezavantajli gruplar, vb.)

d) Egitim- 6gretim kurumlari, Egitim/Kultar/ Spor Salonu ve Yurt vb binalarin yapimina
sponsor olan,

e) Egitim-6gretime kaynak yaratan, kaynak yaratma konusunda somut /uygulanabilir proje
sunan ve somut ¢cézumler Ureten,

8- DEGERLENDIRME KRITERLERI:

a) Odul adaylik kriterlerine uygun olmak,

b) Odul aday kriterlerine uygun oldugu halde CEK &dli almamis olmak,

c) Gecmis yillarda CEK 6dula almis olmasina ragmen, farkli 6dil kategorisi kriterine uygun
olmak,

d) “Bilimsel Kategori” Odiiline dnerilen adaylarin, zgecmisleri ve édiile konu olan
caligmalari ile ilgilibagarilari belgelerin niteligi ve niceligi,

e) “Egitime Finansal Kaynak Yaratma” kategorisi 6duline 6nerilen adaylarin 6zgegmigleri
ve ddule konu olan bagis/finansal katki paylarinin buyuaklaga,

f) “Sosyal Sorumluluk Projeleri” kategorisi dduliine dnerilen adaylarin 6zgegmigleri ve

odule konu olan calismalari ile ilgili bagarilari belgelerin niteligi ve niceligi.



9- VERILECEK ODUL:

Odul her kategori igin ayri ayri olmak lizere, degerlendirme kriterlerine en uygun iki adaya
1’ncilik, (Birincilik) ve 2’ncilik (ikincilik) statiisi ile verilir.Birinciler “BUYUK ODUL”, ikinciler
“TESVIK ODULU” adi ile édiillendirilirler.

3. BOLUM: BASVURU DUYUSU, ODULLENDIRME SURECIi TAKViMi, DAVET EDILECEK
KURULUSLAR

10- ODUL BASVURU DUYURUSU:

Odul bagvurusu her yil Aralik ayinin ilk haftasi;

a) E- posta ile tim CEK ortaklarina duyurulur,

b) CEK Bulteninde yayinlanir,

c) Gazetelere ilan verilir,

d) Basin toplantisi duzenlenir (Yonetim Kurulu Baskaninin basin bildirisi ile duyurur),
e) Basin Bulteni hazirlanir (Yerel ve Ulusal tum basin kuruluslarina génderilir),

f) Odul basvurulari ve sonuglari ile ilgili belgeler, “On Degerlendirme Kurulu” argivinde
saklanir.

11- ODULLENDIRME SURECI TAKViMi

Her yil;

Aralik ayinda duyuru yapilir bagvurular kabul edilir, (01-31 Arahik 2022)

On Degerlendirme Kurulu ilk elemeleri yapar, (02-23 Ocak 2023)
Yonetim Kurulu son segimi yapar, (24 Ocak — 07 Subat 2023)
Odil téreni duyurusu yapilir, (08 Subat 2022)

Odul téreni gerceklestirilir. (03 Mart 2022)

12- ODUL TORENINE DAVET EDILECEK KURULUSLAR:
Egitimle ilgili bakanhk, mudurlik, kooperatif, dernek, sendika vb. sivil toplum kuruluslari ile
ilgili kamu/ 6zel kurum ve kuruluglar.

4. BOLUM: YORURLUK, YORUTME

13-YURURLUK:
Bu Yoénerge, CEK Yonetim Kurulu’nun 29.11.2022 tarihli toplantisinda kabul
edilmis ve bu tarihten itibaren yurtrlige girmistir.

14- YURUTME:
Bu Yonerge hiukumlerini CEK Yénetim Kurulu yarutir ve denetler.



